KOC METALURJi ANONIM SIRKETI

22 KASIM 2024 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BILGILENDIRME DOKUMANI

1-) 22 KASIM 2024 TARIHLi OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET
DUYURUSU

Sirketimizin Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda asagida yazili giindem maddelerini goriisiip, karara
baglamak iizere, 22 Kasim 2024 Cuma giinii saat 11:00’da Payas OSB Konferans Salonu “Karsi OSB
Mah. Sanayi Cad. No:17 Payas/HATAY” adresinde yapilacaktir.

Pay sahiplerimizin Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimleri dahilinde, paylarin1 herhangi bir kurulus nezdinde depo
ettirme zorunluluklar1 bulunmamaktadir. Genel Kurul Toplantisi’na katilmak isteyen pay sahiplerimizin,
Merkezi Kayit Kurulusu (MKK)’nin kamuya ilan ettigi prosediirleri yerine getirmesi gerekmektedir.
Genel Kurul Toplantis’na MKK’dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir
bulunanlar listesinde ad1 yer alan pay sahipleri katilabilir. Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’na katilmak
icin fiziken toplant1 salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilcisi olup olmadiginin kontrolii anilan
liste iizerinden yapilacaktir.

Sirketimiz Olaganiistii Genel Kurul Toplantisina, pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri katilabilecekleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabileceklerdir. Toplantiya bizzat
istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, oy haklarim1 vekil araciligiyla kullanabilmeleri igin,
vekaletnamelerini asagidaki Ornege uygun sekilde diizenlenmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
“Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” (II-30.1) ile diizenlenen diger
hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis olarak Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi
ibraz1 gerekli degildir. Vekaletname formu 6rnegi Sirketimiz merkezinden veya www.kocmetalurji.com.tr
adresindeki Sirket internet sitemizden de temin edilebilir.

Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalari
ile miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde (EGKS) islem yapacak pay sahiplerinin
oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. e-Yatirimcr Bilgi Merkezi'ne kayit olarak iletisim bilgilerini
kaydetmeleri ve giivenli elektronik imzaya sahip olmalar1 gerekmektedir. e-Yatirimer Bilgi Merkezi’ne
kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik
ortamda Genel Kurula katilmalar1 miimkiin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin internet
sitemizde de bulabilecekleri 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan ”Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara fliskin Y®6netmelik “ve 29 Agustos 2012 tarih
ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak
Elektronik Kurul Sistemi Hakkinda Teblig ‘“hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliliiklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay
sahiplerinin, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda,
ornekleri yonetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylarina Iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat
Bildirim Formu” diizenlemeleri gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum igin gerekli agiklamalari i¢eren ayrintili Bilgilendirme
Dokiimani, toplantidan ii¢ hafta Once kanuni siiresi icinde Sirket merkezinde, Subelerinde,
www.kocmetalurji.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda (KAP) ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun, Elektronik Genel Kurul Sisteminde sayin pay
sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir

Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine sunariz.

Saygilarimizla,



KOC METALURJI A.S. YONETIM KURULU BASKANLIGI
2) SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ:

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 03.01.2014 tarihinde yayinlamig oldugu Seri:Il, No:17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasima iliskin Teblg’in 1.3.1 maddesi geregi pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile ortakligin ilgili mevzuat geregi yapmasi
gereken bildirim ve agiklamalarin disindaki hususlar asagida yer almaktadir;

a) Kurumsal Yénetim Ilkeleri 1.3.1 (a) bendi: Aciklamamin yapilacag tarih itibariyla
ortakhi@in ortakhk yapisim1 yansitan toplam pay sayis1 ve oy hakki, ortakhik sermayesinde
imtiyazh pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki
ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

Ko¢ Metalurji A.S. ortakhik yapisi ve paylar;

Sirket paylar1 2024 yilinda ortak satis1 ve sermaye artirimi suretiyle halka arz edilmis olup 17.05.2024
tarihi itibartyla Borsa Istanbul A.S. Yildiz Pazar’da islem gormeye baslamustir. Sirket’in kayitl sermaye
tavan1  1.500.000.000 (birmilyarbesyiizmilyon Tiirk Lirasi) TL’sidir. Cikarilmis sermayesi ise,
455.000.000-TL (dortyiizellibesmilyon Tiirk Lirast) olup, her biri 1-TL (bir Tirk Liras1) nominal degerde
455.000.000 adet paya boliinmiistiir. Bu paylardan 1-TL (bir Tiirk Liras1) nominal degerde 65.000.000
adedi A Grubu nama yazili paydan, 390.000.000 adedi B Grubu hamiline yazili paydan olusmaktadir.

Isbu Bilgilendirme Dokiimani’min ilan edildigi 15/10/2024 tarih itibariyla Sirketimiz ortaklk yapisini
yansitan toplam pay sayist ve oy hakki ;

) . Pay Sermayedeki Pay: Sermayedeki Oy Hakkt Oram
Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Grubu (TL) Pay (%) (%)
A 65.000.000,00
. 1 0 0
Adil KOC B 272.500.000,00 74,18% 74,18%
Diger B 117.500.000,00 25,82% 25,82%
| Toplam [ 455.000.000,00 | 100,00% | 100,00% |

Sirket’in A Grubu paylarin Imtiyazlarimin niteligini diizenleyen Esas Sézlesme maddelerinin ilgili
boliimleri asagida 6zetlenmistir;

Sirket’in toplam sermayesi igerisinde % 14,29 oraninda imtiyazli pay mevcuttur,

Sirket’in esas sozlesmesinin 6 nolu Sermaye bashkl maddesinde gore;
Sirket sermayesi A ve B grubu paylara boliinmiistiir. A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline
yazilidir.

Sirket’in esas sozlesmesinin 7 nolu paylarinin devri bashkh maddesinde gore;

(B) Grubu paylar TTK ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri dogrultusunda serbestce devredilebilir.
(A) Grubu paylarin devri ise Oncelikli olarak (A) Grubu pay sahipleri arasinda gergeklestirilebilir. Bu
cercevede (A) Grubu paylarin {igiincii kigiler tarafindan satin alinmasina yonelik teklif, satisa konu pay
tutar1 ve beher pay fiyat1 belirtilmek suretiyle yazili olarak yonetim kuruluna bildirilerek diger (A) Grubu
pay sahiplerine teklif edilir ve aym sartlardaki teklifin (A) Grubu pay sahipleri tarafindan olumlu
karsilanmas1 halinde devir dncelikli olarak (A) Grubu pay sahiplerine yapilir. Tekliften itibaren on bes
giin icerisinde (A) Grubu pay sahipleri arasindan teklife yazili olarak olumlu cevap veren ¢ikmamasi
halinde, (A) Grubu paylar iiglincii kisilere devredilebilir. (A) Grubu paylarin herhangi bir sebeple Borsada
devrolunmasi ve Borsada islem gorebilir nitelikte paya doniistiiriilmesi icin, bu paylarin (B) Grubu
paylara doniisiimii i¢in Sirket Esas S6zlesme degisikligi yapilmasi ve Esas Sozlesme degisikliginin genel
kurulca onaylanmasi gerekmektedir. Paylarin devri hususunda belirtilen usullere riayet edilmemesi
halinde Y&netim Kurulu pay devrini pay defterine kaydetmekten imtina edebilir.



Sirket’in esas sozlesmesinin 8 nolu Yonetim Kurulu ve Siiresi Maddesine gore;

Sirket’in isleri ve idaresi genel kurul tarafindan TTK ve SPKn hiikkiimleri ¢ergevesinde segilecek 6 (alt1)
ilyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu’nun ii¢ tiyesi (A) grubu pay
sahiplerinin ¢ogunlugu tarafindan belirlenecek adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. (A)
Grubu pay sahipleri tarafindan aday gdosterilecek iiyelerin tamami bagimsiz liyeler digindaki iiyelerden
olugur. Diger Yonetim Kurulu iiyeleri ise Genel Kurul tarafindan genel hiikiimlere gore belirlenir.

Sirket’in esas so6zlesmesinin 11 nolu Genel Kurul Maddesine (¢) Oy Verme ve Vekil Tayini isimli
bendine gore;

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda, (A) Grubu her bir payin bes oy hakki, (B) Grubu her
bir payin ise bir oy hakki vardir. TTK hiikiimleri uyarinca Esas S6zlesme degisikliklerinde oyda imtiyaz
kullanilamaz. Oy kullanilirken TTK, SPKn ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur. Vekaleten temsil
konusunda Sermaye Piyasast Mevzuati’nin ilgili hitkiimleri uygulanir.

b) Kurumsal Yénetim ilkeleri 1.3.1(b) bendi: Ortakhgin ve bagh ortakhklarinin ge¢mis hesap
doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladig ortakhik faaliyetlerini
onemli Olciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekceleri hakkinda bilgi.

Sirketimiz ve bagli ortakliklariin gegmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig: ortaklik faaliyetlerini 6nemli Olgiide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi
yoktur. Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina
www.kocmetalurji.com.tr internet adresinden ve www.kap.org.ir adresinden ulasilabilir.

¢) Kurumsal Yénetim ilkeleri 1.3.1(c) bendi: Genel kurul toplanti giindeminde yonetim
kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri,
yonetim kurulu iiyeligi adayhg: ortakhga iletilen Kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil icerisinde
yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhgin iligkili taraflar ile iliskisinin
niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu Kisilerin
yonetim kurulu iiyesi secilmesi:

SPK diizenlemeleri, Kurumsal Yonetim Ilkeleri ,TTK ve Yonetmelik geregince esas sozlesmemizde yer
alan Yo6netim Kurulu tiye se¢imine iligkin esaslar dikkate alinarak Yonetim Kurulu Uyelerinde ve gorev
stirelerinde degisiklik olmayacaktir.

¢) Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.1(¢) bendi: Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde
konulmasina iligkin Yatinmen Iliskileri Béliimii’ne yazih olarak iletmis olduklari talepleri,
yonetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen
oneriler ile ret gerekceleri:

Pay sahiplerinden giindeme madde konulmasimna iliskin Yatirrmei liskileri Boliimii’ne yazili olarak
iletmis boyle bir talep bulunmamaktadir.

d) Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.1(d) bendi: Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi
durumunda ilgili yonetim kurulu karar ile birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve

yeni sekilleri.

Esas sozlesme degisikligi bulunmamaktadir.



3. 22 KASIM 2024 TARIHLIi OLAGANUSTU GENEL KURUL GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acqhs, Toplanti Baskanhgi’nin olusturulmasi ve toplanti tutanaginin imzalanmasi i¢in
Toplant1 Baskanhg@ina yetki verilmesi

“6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik”),
Sirketimiz Esas Sozlesmesi ve Genel Kurul I¢ Yonergesi hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul
Toplantisi’n1 yonetecek Toplanti Baskani ve bagkanlik divani iiyelerinin se¢imi gerceklestirilecektir,
Genel Kurul Toplant1 Tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplant1 Bagkanligina yetki verilecektir.

2. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-22.1 sayih Geri Alinan Paylar Tebligi, SPK Kurul Karar
Orgam'min i-SPK.22.7 (14.02.2023 tarih ve 9/177 s.k.) sayih ilke Karar ve ilgili diger
mevzuat cercevesinde Pay Geri Alim Programi'nin (EK-1) Genel Kurul onayina sunulmasi
ve Yonetim Kurulu'na pay geri alim yetkisi verilmesi.

Yonetim Kurulu'nun Sirket’in kendi paylarimi geri almasi hakkindaki “Geri Alim Programi” Onerisi
Genel Kurul’un onayina sunulacaktir. (EK: 2)

3. Dilekler ve kapanis.

Ekler :

1. Vekaletname Ornegi
2. Geri Alim Programi



EK:1
VEKALETNAME
KOC METALURJI A.S.

Kog¢ Metalurji A.S.’nin 22 Kasim 2024 Cuma giinii saat 11:00’da Payas OSB Konferans Salonu
“Karst OSB Mah. Sanayi Cad. No:17 Payas/HATAY” adresinde yapilacak olaganiistii genel Kkurul
toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve
gerekli  belgeleri imzalamaya  yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tanitilan
.............................................................. ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi1 Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin &nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c)Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin se¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Muhalefet

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Serhi

1. Agilig, Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmasi ve toplanti
tutanaginin imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkanligina yetki
verilmesi,

2. Sermaye Piyasas1t Kurulu'nun II-22.1 sayili Geri Alinan Paylar
Tebligi, SPK Kurul Karar Organi'min i-SPK.22.7 (14.02.2023
tarih ve 9/177 s.k.) sayili Ilke Karan ve ilgili diger mevzuat
cercevesinde Pay Geri Alim Programi'min (EK-1) Genel Kurul
onayma sunulmasi ve Yonetim Kurulu'na pay geri alim yetkisi
verilmesi,

16. Dilekler ve kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayr1 bir karar taslagi varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhik haklarimin
kullamlmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
¢) Vekil agsagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
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OZEL TALIMATLAR;

Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar: belirtir.
1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarast/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig1:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.



EK-2
KOC METALURJI A.S PAY GERI ALIM PROGRAMI
BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag ve Kapsam

MADDE 1 — (1) Ko¢ Metalurji A.S.’nin (“Sirket” veya “Ko¢ Metalurji”’) sermayesini temsil eden
paylardan Borsa istanbul A.S.’de islem géren nitelikte olanlarin, Kog¢ Metalurji’nin kendisi tarafindan,
s6z konusu paylarin iglem gordiigii pazardan satin alinmasina iligkin Geri Alim Programi’nin amaci,
Sirket’in kendi paylarini satin almasina ve satin alinan paylarin elden ¢ikarilmasina iligskin usul ve
esaslar1 diizenlemek ve Genel Kurul’un Geri Alim Programi’ni onaylayarak Yonetim Kurulu’nu
yetkilendirmesidir

Dayanak

MADDE 2 — (1) isbu Geri Alim Programi Tiirk Ticaret Kanunu’nun 379’uncu, 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 22°’nci, 101’inci ve 108’inci maddeleri ile Sermaye Piyasast1 Kurulu’nun
03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan I1-22.1 sayili “Geri Alinan Paylar
Tebligi” hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3 - (1) isbu Program’da gecen;

a. Borsa: Borsa istanbul A.S."yi,

b. Geri alim: Teblig kapsaminda Kog¢ Metalurji’nin kendisi tarafindan ortaklik paylarinin satin alinmasini,
C. Geri Ahm Programi/Program: Ko¢ Metalurji A.S. sermayesini temsil eden paylardan Borsa istanbul
A.S.de islem goren nitelikte olanlarin, Ko¢ Metalurji A.S. tarafindan Teblig hikiimleri kapsaminda
Borsa’dan satin alinmasina, satin alinan paylarin elden cikarilmasina ve bu hususlarin kamuya
acitklanmasina iliskin olarak Teblig’de belirlenen gergevede Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanip, Genel
Kurulu tarafindan onaya sunulan usul ve esaslari,

¢.Geri alinan paylar: Teblig kapsaminda Ko¢ Metalurji’nin kendisi tarafindan satin alinan kendi
paylarini,

d. Kanun/SPKn.: 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nu,

e. Kurul/SPK: Sermaye Piyasasi Kurulu’nu,

f. Teblig: Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-22.1 sayili “Geri Alinan Paylar Tebligi'ni,

g. TTK: 13/1/2011 tarihli ve 6102 say1l1 Tiirk Ticaret Kanunu’nu, ifade eder.



IKINCI BOLUM
Geri Alim Programina iliskin Genel Esaslar ve Yetkilendirme

Geri alim programina iliskin yetkilendirme

MADDE 4 - (1) Geri Alim Programi’na gore Ko¢ Metalurji’nin pay geri alimi yapabilmesi i¢in Kog
Metalurji A.S. Genel Kurulu’nun Ydnetim Kurulu'nu yetkilendirmesi zorunludur. S6z konusu yetki,
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan isbu Geri Alim Programi’nin Genel Kurul toplantisinda
onaylanmasi suretiyle verilir. Geri Alim Programi’min Genel Kurul toplantisinda onaylanmasi ile
yetkilendirilen Y6netim Kurulu, bu yetkiyi kendisi kullanabilecegi gibi, belirleyecegi gergek veya tiizel
kisiler ile ilgili sirket organlarina da devredebilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurulu’nun onayini takiben, geri alim siiresi boyunca, Geri Alim Programi’nin
yiiriitiilmesinde tam yetkilidir. Geri Alim Programi’nin Genel Kurulca onaylanmasi halinde Yonetim
Kurulu’na verilen bir yetki niteliginde olup, Programin onaylanmasi Program kapsaminda taninan geri
alim yetkisinin kullanilacagina dair bir taahhtit degildir. Miicbir sebepler, olagantistii sartlar, ekonomik
ve ticari kosullarin, piyasa sartlarimin, Borsa’daki islem hacimlerinin ve/veya Sirket’in finansal
durumunun vb. uygun olmamasi halinde, Sirket Yo6netim Kurulu Geri Alim Programi’ni hig
baslatmayabilecegi gibi, devam eden Geri Alim Programi’nin sona erdirilmesi konusunda da yetkilidir.
Geri Alim Programi dahilinde farkli zamanlarda, bir veya birden fazla kez geri alim yapilabilir.

(2) Geri Alim Programi’nmin onaylanacagi Genel Kurul toplantisinda, Ko¢ Metalurji’nin esas
sozlesmesinde daha agir nisaplar 6ngoriilmedigi takdirde, TTK’nin 418’inci maddesinde yer alan
toplant1 ve karar nisaplart uygulanir.

(3) Geri Alim Programi ¢ergevesinde gergeklestiren islemler yapilacak ilk Genel Kurul Toplantisinda
ortaklarin bilgisine sunulur.

Geri alim programinin unsurlari
MADDE 5 — (1) Geri Alim Programi’nin unsurlari agagidaki sekilde diizenlenmistir;

a. Geri alimin amacu:

Sirketimizin Borsa Istanbul'da olusan hisse degerinin Sirket’in ger¢ek performansini yansitmadiginin
diistiniilmesi, pay sahiplerimizin menfaatlerinin korunmasi ve Sirketimiz pay piyasasinda saglikli ve
istikrarli fiyat olusumuna katkida bulunulmasi amaglanmaktadir. Genel Kurul’un yetkisi ile Geri Alim
Programu siiresi i¢erisinde Borsa’da olusacak fiyat hareketlerinin takip edilmesi ve sartlar olustugunda
Sirket’in kendi paylarin1 Borsa’dan satin alabilmesi amaglanmaktadir.

b. Varsa Geri Alim Programi’nin uygulanacag: siire:

Geri Alim Programi’nin siiresi, Pay Geri Alim Programi’nin Genel Kurul tarihinden itibaren azami 6
(Alt) aydir.

¢. Geri alima konu azami pay sayisi:

Teblig’e gore, geri alima konu toplam paylarin nominal degeri, Sirket’in 6denmis veya c¢ikarilmig
sermayesinin yiizde onunu asamayacaktir. Bu kapsamda belirlenen sinir dahilinde geri alima konu
toplam pay adedi 15.000.000 olarak belirlenmistir. (Sirket’in 6denmis sermayesinin 455.000.000 TL
oldugu ve geri alim programina konu edilebilecek azami pay sayisinin da 45.500.000 adet olabilecegi
hususlar1 goéz o6niinde bulunduruldugunda bu tutarin tebligde belirtilen smirlar kapsaminda oldugu

degerlendirilmektedir.) Geri alinan paylardan program siiresince elden ¢ikarilanlar bu oranin
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hesaplanmasinda indirim kalemi olarak dikkate alinmaz. Buna ek olarak, geri alinan paylarin toplam
bedeli, SPK diizenlemeleri ger¢evesinde kar dagitimina konu edilebilecek kaynaklarin toplam tutarini
asamayacaktir. Bir giinde geri alimi1 yapilabilecek toplam pay miktari, paylarin islem giiniinden 6nceki
20 giinliik islem miktar1 ortalamasinin %10’unu gecemeyecektir.

¢. Geri ahma konu azami pay sayisina ulasilmasim takiben programin sonlandirilacag:

Geri alima konu azami pay sayisina ulasilmasi durumunda Geri Alim Programi sona erdirilir.

d. Geri alima konu paylar i¢in belirli bir gostergeye endekslenerek oransal veya sabit olarak
belirlenen alt ve iist fiyat limitleri ile fiyatin diizeltilmesini gerektirecek islemlerin gerceklesmesi
durumunda bu hususun nasil dikkate alinacagx:

Paylarin geri alimlarinda “alt fiyat limiti” 1 (bir) TL’dir. Paylarin geri aliminda ‘st fiyat limiti” ise
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda en son kamuya agiklanan solo finansal durum tablosunda yer alan
toplam o6zkaynaklar tutarinin, Sirket’in ¢ikarilmis sermayesine boliinmesi suretiyle bulunacak “pay
defter degeri” tutarinin %25 fazlasidir. [(toplam 6zkaynaklar/¢ikarilmis sermaye) x 1,25)] Pay fiyatinmin
diizeltilmesini gerektirecek islemlerin gerceklesmesi durumunda, gerekiyorsa belirtilen alt ve {ist fiyat
limitleri, Borsa diizenlemeleri gercevesinde diizeltilecektir. Bu sekilde diizeltmeye tabi tutulmus
ve/veya yeniden belirlenmis alt ve iist fiyat limitleri 6zel durum agiklamasi ile Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda duyurulacaktir.

Paylar1 borsada islem goren halka acik anonim ortakliklarin hisse fiyat performansi, sirketin ve sirketin
icinde bulundugu sektoriin durumu, sirketin finansal verileri ve kendine ozgili kosullari, genel
makroekonomik kosullar ve s6z konusu paylara yonelik arz-talebe gore serbest piyasa kosullarinda
belirlenmektedir. Bu cergevede, isbu madde uyarinca her g¢eyrek belirlenecek azami pay geri alim
fiyatinin  Sirket’in hisse fiyatina yonelik belirledigi hedef bir fiyat olarak degerlendirilmemesi
gerekmektedir.

. Belirlenmisse program siiresince geri alinan paylarin satis esaslari (elden ¢ikarilmasi ve/veya
itfa edilmesi):

Geri alian paylar ile bu paylar nedeniyle edinilmis bedelsiz paylar Geri Alim Programi’nda (Teblig’de
ve ilgili mevzuatta) belirlenen sinira uymak sartiyla siiresiz olarak elde tutulabilir. Geri Alim Programi
sliresince veya program sona erdikten sonra borsada satis yoluyla elden ¢ikarabilir.

f. Geri alim icin ayrilan fonun toplam tutari ve kaynag:

Pay geri alim islemlerinde kullanilacak fonun toplam tutar1 250.000.000 TL olup Sirket’in kendi
kaynaklarindan karsilanacaktir. Geri alinan paylarin toplam bedeli, SPK diizenlemeleri ¢ergevesinde kar
dagitimina konu edilebilecek kaynaklarin toplam tutarimi asamayacaktir. Geri alim igin verilen fiyat
emri, mevcut fiyat tekliflerinden veya en son gergeklesen satig fiyatindan daha yiiksek olamaz.

0. Geri alinan ve halen elden cikarilmamis olan paylarin sayis1 ve sermayeye orami ile varsa bir
onceki programin sonuglari:

Yoktur.

8. Geri Ahm Programi’nin ortakhigin finansal durumu ve faaliyet sonuglar iizerindeki muhtemel
etkilerine iliskin aciklamalar:

Geri Alim Programi kapsaminda, Sirket’in nakit ve/veya nakit benzeri varliklarmin bir bolimii,
Sirket’in kendi paylariin iktisap edilmesinde kullanilacaktir. Geri alimin amaci dogrultusunda, Geri
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Allmm Programi’nin Sirket’in finansal durumu ve faaliyet sonuglar1 iizerinde onemli bir etkisinin
olmayacag1 degerlendirilmektedir.

h. Geri Alm Programu kapsaminda varsa geri ahmda bulunabilecek bagh ortakhklara iliskin
bilgiler:

Yoktur.

1. Yillik ve son ii¢ aydaki en yiiksek, en diisiik ve agirhikh ortalama pay fiyati bilgisi:

15.10.2024 tarihi itibariyla, yillik ve son {i¢ aydaki en diisiik, en yiiksek ve agirlikli ortalama pay fiyati
bilgileri su sekildedir;

Agirhkh Ortalama
(TL) En Diisiik Fiyat | En Yiiksek Fiyat girdt
Fiyat
Son Yillik (Borsada islem gorme
o ,, 12,93 27,24 18,98
tarihinden itibaren)
Son 3 Ayhk 12,93 19,77 16,87

I. Varsa iligkili taraflarin bu islemden saglayacag faydalar:

Miskili taraflarin bu islemden saglayacagi dzel bir fayda bulunmamaktadir.

UCUNCU BOLUM
Usul ve Esaslar

Kamuyu Aydinlatma

MADDE 6 — (1) Her bir geri alim islemi i¢in Ko¢ Metalurji tarafindan; islem tarihini izleyen is giinii
seans baglamadan Once, isleme konu paylarin nominal tutari, sermayeye orani, islem fiyati, program
gercevesinde daha Once geri alinan paylarin nominal tutar1 ve islem tarihi hususlarini igeren bir 6zel
durum agiklamasi yapilir.

(2) Daha 6nceki alimlar dahil, geri alinan paylarin elden ¢ikarilmasi durumunda Kog¢ Metalurji
tarafindan; islem tarihini izleyen is glinii seans baslamadan 6nce, isleme konu paylarin nominal tutari,
islem fiyati, sermayeye orani, kalan paylarin sermayeye orani, gerceklesen kazancg/kayip tutari ve islem
tarihi hususlarini iceren bir 6zel durum agiklamasi yapilir.

(3) Bumaddede yer almayan hususlarda, konuya iligkin mevzuat hiikiimlerine uyulur.
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DORDUNCU BOLUM
Sinirlamalar

islem sinirlari

MADDE 7 - (1) Ko¢ Metalurji tarafindan acgiklanmasi ertelenmis igsel bilgiler oldugu durumlarda ve
sermaye artirimina iliskin Yonetim Kurulu karari alindigi tarihten sermaye artirim islemlerinin
tamamlandig1 tarihe kadar igsbu Geri Alm Programi kapsaminda pay geri alm islemi
gerceklestirilemez.

(2) isbu Geri Alim Programi siiresince, Ko¢ Metalurji'nin yénetim kontrolinii elinde bulunduran
ortaklari veya bunlarla yakindan iligkili kisiler tarafindan Sirket paylarinin Borsa’da satis islemi
gerceklestirilemez.

(3) Geri Alim Programi uyarinca geri alim islemlerine baslanmadan énce agiklanmissa geri alim
yapllmasi planlanan dénemin baslangi¢c ve bitis tarihleri arasinda Ko¢ Metalurji'de Kurulun o6zel
durumlara iliskin diizenlemelerinde tanimlanan idari sorumlulugu bulunan kisiler ile bunlarla yakindan
iliskili kisiler tarafindan Sirket paylarinin Borsa’da satis islemi gercgeklestirilemez.

(4) Teblig’in 15’inci maddesinde belirlenen islem esaslarina uyulur.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Teblig ve mevzuat degisikligi

MADDE 8 — (1) Geri Alim Programu siiresince, Teblig ve ilgili mevzuatta degisiklik olmasi
durumunda, Geri Alim Programi’nin Teblig’e ve ilgili mevzuata aykir1 olan hiikiimleri uygulanmaz.
Teblig ve ilgili mevzuattaki degisikliklerin, Geri Alim Programi’nin Teblig’e ve ilgili mevzuata aykir
olmasina yol agmayacak hiikiimler igermesi durumunda, bunlarmm uygulanip, uygulanmamasi
hususunda Yonetim Kurulu ve/veya Yonetim Kurulu tarafindan yetkilendirme yapilmais ise ilgili gercek
veya tiizel kisiler veya ilgili Sirket organlar yetkilidir. Bu halde dahi Geri Alim Progranu Sirket tarafindan
yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda Teblig ve/veya ilgili mevzuat degisikliklerine uyumlu hale getirilir.

Yiiriirliik
MADDE 9 — (1) Geri Alim Programi Genel Kurul onay1 ile yirirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 10 — (1) Geri Alim Programi’ni Yonetim Kurulu yiiriitiir. Yonetim Kurulu belirleyecegi
gercek veya tiizel kisiler ile ilgili Sirket organlarina bu yetkisini devredebilir.
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